Obiettivo strategico n°® 16

DIRIGENTE SETTORE collegamento con rpp
Dott. Luigi Zizzari Affari Legali ed Assicurativi
FINALITA' Ottimizzazione dei costi di affidamento incarico e della scelta dell'elenco legali
Titolo Obiettivo PREDISPOSIZIONE ELENCO LEGALI
strategico:
Individuazione di un gruppo di professionisti di comprovata esperienza e capacita cui affidare, in
applicazione di un principio di rotazione, trasparenza ed economicita, la rappresentanza giudiziale
dell’amministrazione comunale nei settori di maggior contenzioso.
.. L'obiettivo si propone, da un lato, lo scopo di consentire la valutazione delle competenze
descrizione ; R - e . ; . - - -
Lo professionali dei legali inseriti in elenco — con relativo obbligo di produzione del proprio curriculum
obiettivo N ) . . . S . )
— e, dall'altro, quello di raggiungere un effettivo, e controllato, risparmio di spesa, vincolando i
medesimi allimpegno di rispettare un tariffario predeterminato e, quindi, inferiore a quello medio
usualmente praticato dagli iscritti all'ordine forense.
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 confronto con Direttori di Area
2 predisposizione bando di invito con individuazione tariffe
contenute
3 raccolta ed esame candidature pervenute
4 predisposizione elenco
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
numero legali in elenco (indicatore di volume di attivita) 3
scostamento percentuale tra le voci variabili del tariffario previsto in
A e ) . 20%
bando e quelle di cui al tariffario medio usualmente praticato e
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
ore impegnate riosorse umane (indicatori di imput) 30
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
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VERIFICA INTERMEDIA AL 06-ott VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % 80 MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % 80 MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % Costo orario |n°ore dedicate | Costo dell a
C GRANDE Elisa 25
C ALLAIS Luisella 25
C FIORE Marina 25
C ANGILLETTA Tiziana 25
4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo




